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iSaludos familias de SMS!

iEsperamos que usted y su familia estén bien!
Ahora estamos en octubre y aun mas
emocionados de que nuestra clase entrante de
sexto grado regrese al edificio. jHemos estado
preparando el edificio, estableciendo protocolos
y procedimientos, y esperando ansiosamente a
los estudiantes! jExtranamos mucho a sus hijos!
El comedor esta en silencio, los pasillos estan
vacios y extranamos ir a las aulas para ver a los
estudiantes aprendiendo con nuestro increible
personal. No podemos esperar a ver a todos los
estudiantes en el edificio, pero hasta entonces,
solo déjales saber a sus hijos que pertenecen
aqui, los queremos aqui y los amamos.

Revise la guia familiar y los manuales en el sitio
web del distrito con respecto a lo académico,
asistencia técnica e informacion actualizada.
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Algunas importantes
recursos a utilizar:

RECORDATORIO:

La escuela comienza a las
7 a.m. - |la llegada del sexto
grado comienza a las

6:50 am, la salida para los
caminantes y las personas
que recogen a los
estudiantes a las 2:15 pm

El miércoles: es un dia
virtual, asegurese de que los
estudiantes ingresen a cada
clase asignada y completen
el formulario de Google.

Presentacién y video de
bienvenida por SMS

La asistencia tecnoldgica
esta disponible a través de la
mesa de ayuda del distrito:
jUtilice este enlace para
obtener ayuda!

jAgréganos en las redes
sociales!

Dia de la foto: por determinar

(@unecsd_sins



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeEp0mlW1wkwwDuAwFN8fVbk6GBdmkatXbJY6MQmlZIjTKDYA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeEp0mlW1wkwwDuAwFN8fVbk6GBdmkatXbJY6MQmlZIjTKDYA/viewform

El aprendizaje social y emocional (SEL) es el proceso a través del cual los nifios y adultos adquieren
y aplican de manera efectiva los conocimientos, actitudes y habilidades necesarias para comprender
y manejar las emociones, establecer y lograr metas positivas, sentir y mostrar empatia por los
demas, establecer y mantener relaciones y tomar decisiones responsables.

Un enfoque sistémico de toda la escuela para el SEL cultiva intencionalmente un entorno de
aprendizaje afectuoso, participativo y equitativo y practicas basadas en evidencia que involucran
activamente a todos los estudiantes en su crecimiento social, emocional y académico. Este enfoque
requiere una estrategia coordinada en las aulas, escuelas, hogares y comunidades.

El objetivo es preparar a los estudiantes para el éxito a largo plazo en la vida y convertirse en
ciudadanos responsables y solidarios en nuestra sociedad multicultural.

Conciencia de si mismo
"¢ En qué eres bueno en esta clase y como sabes que eres bueno en eso?"
"Cuando no entiendes algo en esta clase, ;qué haces?"
Autogestion
¢ Como avanza hacia su objetivo, especialmente cuando pierde la concentracién o esta
atascado o estresado?"
Conciencia social
"Cuando trabajas en grupo, ;como te aseguras de que sea justo para todos?"
Habilidades de relacién
"¢ Qué haces para que tus compaiieros y el profesor hayan escuchado y comprendido
tus ideas / lo que estas diciendo?"
Toma de decisiones responsable
"Cuando trabaja con otros, cémo toma una decisién?"

Los maestros implementaran lecciones SEL durante la instruccion en clase.
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- Escribir un diario para expresar sentimientos y

- escribir afirmaciones positivas

- Actividad fisica

- Meditacién (opciones rapidas de 5 minutos)
https://youtu.be/i50ZAs7v9es

httgs://xoutu.belu gOh-n-eus



https://drive.google.com/file/d/1eKALXTLj7RQ6qcGm-GWi9Fu7Abl1L35Z/view
https://youtu.be/i50ZAs7v9es
https://youtu.be/L1QOh-n-eus

Plan de egmiidad

La seguridad y el bienestar de nuestros estudiantes y personal son nuestra
maxima prioridad en SMS. Su estudiante participara en varios simulacros de
seguridad, como parte de nuestro plan de seguridad integral, durante el ano. El
objetivo de practicar los simulacros es ayudar a nuestros estudiantes a sentirse
seguros en la escuela y saber qué hacer si surge una emergencia.
Compartimos esta informacion con usted para discutir la importancia de los
simulacros de seguridad con su estudiante.

Si tiene alguna pregunta sobre alguno de nuestros procedimientos de
seguridad, no dude en comunicarse con nosotros al 845 563-7000
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Inspirar a los estudiantes para que
sean los lideres del mafnana mas alla
de Academy Field

Vision
A través del Trabajo de Todos,
alcanzaremos la excelencia inclusiva

Valores fundamentales
N — Nurturing
E — Empowering
C — Collaborative
S — Student-Centered
D — Diverse
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Objetivo 1 - Principio 1:
Las escuelas eficaces
establecen sistemas y
estructuras para toda

la escuela que
promueven la mejora
continua y el éxito de
todos los estudiantes.

Objetivo 2 - Principio 4:
Uso de evaluaciéon y
retroalimentacién en
la instruccién

Objetivo 3 - Principio
5A:
Establecer practicas
en toda la escuela que
apoyen el SEL

Objetivo 4 - Principio
6A:
Sistemas de
comunicacion

Objetivo 5: objetivo de
la encuesta
El respeto por la
diversidad estara bien
desarrollado y sera
evidente.

Para junio de 2021, South Middle
School habra priorizado los tonos,
la empatia y la comunicacion
positiva, lo que resultara en una
tasa de ausentismo crénico
reducido del 18% o menos, seglin
lo supervisado por el comité de
asistencia de South Middle School.

Para junio de 2021, el 75% de los
maestros de SMS proporcionaran
regularmente a los estudiantes
comentarios claros y concisos para
mejorar el trabajo por niveles, como lo
demuestran los datos del recorrido.

Para junio de 2021, SMS habra
implementado diez unidades de ReThink
Ed y utilizar4 constantemente Brain
Power Wellness, lo que daré como
resultado una reduccién en las tasas de
referencia en un diez por ciento.

Para junio de 2021, SMS mejorar4 las
comunicaciones, como lo demuestra el
75% de los padres que estin de acuerdo

en que "estan satisfechos con lo bien que
la escuela se comunicé con ellos" en la
encuesta para padres.

Para junio de 2021, el 53,5% de
los estudiantes de SMS estaran
de acuerdo o totalmente de
acuerdo con la pregunta de la
encuesta.




Padres Lideres
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¢Qué es un grupo consultivo de padres?

Es un comité formado por padres que

ofrecen sugerencias para actividades de
participacion de los padres y guian a la
escuela en la toma de decisiones de mejora.


https://forms.gle/2CUdPbrpFqSr6yBNA

